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GOBIERNO DE JALISCO
: _PODER EJECUTIVO. ~ .
e SECRETARI_A GENERAL DE GOBIERNO

12395 que autoriza 1a Creacmn .
-~ del Orgmusrho Descentallzado denominado Sis-
tema ‘para el Desa_rro]lo Integral de la Familia =~ .-
del. mumc1p10 de MEqullllL, Jahse,o e s 406

Decreto N 12396, que autoriza la. Creacnon‘ b
el Orgamsmo Descentralizado- denommado-"‘, i
. Sistema para ¢ el Desarro]lo Integral de la Farm =g
lia ‘del. mum»}plo de San Martm Hldalgo :

: ! Jalisco: g

Decreto N.° 1239 7, ,que autonza ia Creacmn;
. del Orgamsmo Descentralizado denommado". i
Sistema para €l Desarrollo-Integral de la Farmi-

Decreto

_ lia del municipio de’ Talpa de Allende, J alisco. - 430

. Decreto :.12398, que autoriza-la Creamon
“del Orgamsmo Descentralizado denominado .
Sistema | para el Desarrollg Integral de laFami- ..
.- lia del municipio de Jestis Mana, Jahsco e LY A
Secclon de BVIBOS . oo rerrniin st et i

der Ejecunvo Secretaria General de Goblerno Esta-
dos Unidos Mexicanos.

Ennque Alvarez. del Cash]lo, Gobernador Consum01o~

del mismo hago saber:
Que por la Secretaria del H. Congreso del Estado se me
ha cornumcado el siguiente.
DECRETO

Nimero 12395. El Congrese del Estado Decreta:
Articulo 1.9 Se crea un Orgamsmo Pubhco Descemrah—

"~ Thormas estab}ecmias a nivel "Iacmnal
. 428

-~ dicina preventiva dirigidas a los lactanite:
-mfanc;a asi ‘como a las- madres gestant

DL

! A]. margen un sello que dice: Goblerno de Ja isco. Po-

. _zado de la- Admlmstramon vnu.mmpa.l ‘con personahdad ] un",, %
*. dica:y Patrimonio propio, que se denommara Sistema para, .
el Desarrollo Tntegral de la Farm.ha del mummpm de Mez-— :

£ 'qmt;c, Jalisco.

Arnculo 2.0 Los ob}euvos del Slstema Mumc;pal seran:.

e Asegura.r la atencién permanente ala poblacwn mar- ', )
ginada, brindando servicios mtegrales de asistencia social, en-
" _marcados dentro de ios programas } basm

del Sistema. para
el Desa_rro]lo Integral de la Familia J

1L prornover en el municipio | los 1

condlcmnes de vida' de los- habltantes del mummplo, S
100 Fomentar la educacién .escolar

Iv: Apoyar y fomentar-la nutricié

N Proplclar la creacién de esta

cia social, € en: beneficio de menores en estado’ de abandono, i Tl
de anmanos, v “de los minusvalidos sini recursos;’ :

VI Investlgar la. problematlca de
mnha ‘a'fin de proponer las solucion
© VIL Prestar, dentto de las p051b1]1d

(0}

la madre ‘y 1a fa-
éde.cuadas; b ;

cia juridica'y de orientacién social a los’ ‘menores, ancianos,

~ minusvilidos sin recursos, y a las famlhas -para, atencidn de
- nal del Estado Libre y Soberano de J ahscn alos habxtantes _

los asuntos companbles con los Ob_]etl
“VIII. Coordinar todas las tareas que:

)5 - del smtcma

- cia social realicen otras. Insmucmries,del municipio; -
IX: Procurar, permanentemente, la adecuacmn de los ob-. .

jetivos y programas del Sistema Mummpal con los que leve

a-cabe el DIF Estatal, a través ]de acuerdos, convenios o L,ual— -

quier figura juridica, encammados a la obtencmn del. bienes
tar social; y - - s el e S

Fil s e B

Co confcurme a las' _
stataly s 50 S
nlmos de” blenestar e
© sbcial y ¢l desarrollo de la comumdad, para crear ‘mejores

: xtraescola:r e im:
‘ pulsar el sano crecimiento fisico v mental de la mnez e

cciones de- e
¥ en general alai:

“del Ayunta.rnlen-T_:
‘to, en forma orgamzada ¥ permanente; emcms de asisten-

) matena de asmten— :
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X. Los demés que le encomienden las Leyes. .
Articulo 3.° El Patrimonio-del.Sistema para el Desarro-
llo Integral de la Familia, del mumclplo de Mezquitic, Jalis-
co, se integrard con:

1. Los derechos y bienes muebles e inmuebles que ac-

_tualmente posee;

1I. Los bienes muebles o inmuebles que los Gobiernos
Federal, Estatal y Municipal, le destinen;

TIL. Los subsidios, subvenciones, aportaciones y demds
Ingresos provenientes de los Gobiernos Federal, Estatal y Mu-
nicipal para el cumplimiento de sus objetivos;

IV. Las apoitaciones, donaciones, legados y demids libe-

 ralidades que reciba’ de Instituciones puhhcas o personas fi-

sicas o morales

V. Los rendimientos v las recuperaciones que obtenga
- de la inversién de los recursos a que se. reﬁeren las fraccio-

- nés anteriorés, asi como los bienes o recursos que por cual-

quier otro m:u]o adqmera
- vli.las concesmnes perszos hcenmasv autorlzacmnes

Mummpal

‘pecuniaria; 'y - : . . :
~ VIII. En general, 105 demas b)enes derechos e mgresos
“que obtenga por cualqmer titulo legal.
Arhculo 4.° Las autondades del sistema serdn:
1. EL Patxonato,_ 1
II ‘La Presidencia del Patronato y
1L La Direccién General.

sas: delegacmnes ylo Agenc1as Municipales, para llevar a ca-
bo los - ‘programas ¥ servicios en toda la MunlClpahdad
Arhculo 5.2 El Patronato serd la. maxima autoridad del

" sistemna vy se mtegra.ra con un Presu:lente que serd designa-
“‘do por el Presidente Mumc1pal con los vocales que serdn °
los titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, Reg1dor Pree

: nnsmnado de asisténcia social el Representantd de los Ser— S

presentante de. Educa(:lon Publica, uno de los Servicios Mé-

de la Tesoreria Mummpal que seré el Tesorero y Represen—
tantes de 0rgamzac1one5 cuya partl(:]pa(,lon Conbldere conve-

“niente el Cabildo. Los miembros del Patronato serdn substi-

‘tuidos en sus ausenmas por los Representantes q‘ue al efecto

- se: demgnen = : :
El Duector General del Slstema serd el Secreta.mc E_]ecutl— :

“vo y concurrifa a las sesiones con voz, pero sin voto. Los
miembros del Patronato no percibirén retribucién alguna.

Articulo 6.° FEl Patronato celebrard sesiones ordinarias
cada tres meses y, extraordmanas cuando la Presidencia del
- mismo los estime necesario. Para la celebracién de las sesio-
‘nes. sera necesaria la asistencia de cuando menos cinco de
sus miembros y Is resoluciones se adoptardn por mayoria de
votos: La Presidencia tendrd voto de calidad, en caso de
empate. . -

20, junio, sept:embre Y diciembre de cada afio, en las fechas

“que se'le otorguen ‘eri los termH'Gs de la Ley Orgamca

* VII. Todos los derechos y obligaciones del sistema que en-
; tranen utilidad economma y séan susceptbles de est].macmn

- Podra contar, ademas, con las unidades técnicas y. de ad-. .
numstracmn que sean ‘necesarias, orgamzadas en las dlver«

vicios, Coordmados de Salud Piiblica en el mummpio un Re- i"'dades del sistema, asi como las s cuentas de su Administracion.
dicos Municipales; un Representante del Sector Agrario, un-
Representante de Instltucmnes Privadas dedicadas ala Asis-
tencia, que funcionen en el munl(:}plo ‘ademds con el Tltula:—
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y con las formalidades que al efecto disponga la Presidencia
del Patronato..
Articulo 7.° Corresponde al Patronato
L. Dictar las normas generales para la planeacmn ¥ eje-
cucién .de los servicios;
IL. Ejercer la vigilancia adecuada sobre el patriminio del
Organismo;
TII. Nombrar y remover, con la aprobacmn del Presiden-
te Municipal, al Director General;
IV. Estudiar y aprobar el presupuesto de cada ejrcicio
anual; -
Conocer y aproba.r en su caso, las cuentas de la
Administracién;
~VI. Expedir el Reglamento Intenor del Slstema y-dictar
1OTrMas o d.lSpDSICIOIleS de caricter general, necesarias para
la organizacién y funcmnamlento tecmco ¥y ade.mstrahvo ade-
cuado del ‘mismo; 7%
VII. Conocer dé todos los asuntos que, de acuerdo a sus
funciones, le sean sometidos; -y &
VIII. En General conocer de los asuntos que no sean de

la exclusiva competencia de otras autoridades del sistema.

Articulo '8.° Son facultades de la. Presidencia del

Patronato.

I. Dirigir los servicios que ; debe prestar el sistema;
-II. Hacer- e_]ecutar las-obras que sean necesarias para el

~cumplimiento de los _objetivos. del sistema;
P il

- III. Coordinar- el desarrollo de las actividades -del siste-.
ma, senalando los proced.umentos 1dorw=os para su C_}E:CLICIOI}
mediante los acuerdos pertinentes; - :

IV. Vigilar que los acuerdos del Patronato sean cumph
dos fielmente, y otorgar poderes-generales o especmles, al

. _Du’f:(:tOr General del Sistema, en los términos del Titulo No-
~ veno de la Parie Segunda del Libro Cuarto, del Cédigo Civil

para el Estado Libre y Soberano. de Jalisco.’ ;
" V. Realizar los estudios presupuestarios v ejercer la vi-
gilancia de la aplicacién del presupuesto;

VI. Redir los informes que el DIF Estatal, le sohcxte y
% VIL Rendir anualmente;ien la:fecha y con las formalida-
des que el Patronato sefiale, el informe general de las activi-

"Articulo '9.¢ Corrcsponde ala Dxreccmn Genera.l del
Sistema:

1. Cumplir y. ha0°r cump]n' los acuerdos y d]SpOSlClO—

- nes emanados del patronato y_de la Pr351denc1a, i

II. Exped]r los nombramientos del personal del sistema,

. de acuerdo con las dlSpOSlCl()neS legales aplicables;

~II Dirigir el funcmna.mmnto del sistema, en todos sus
aspectos, y ejecutar los programas requendas para el cum-

plimiento: de- sus objetwos H W

IV. proponer al Patronato, oa la. Premdenma del misme,
las medidas que estime mds mdlcadas para. la eJecumon de
los planes y objetivos- del sistema;

V. Someter a la consideracién del Patronato el presu-
puesto correspondiente de cada ejereicio anual; -

VI. Rendir los informes y cuentas parcmles que el Pa
tronato le solicite; )

VIL. Formular, ejecutar y. controlar la aplicacién del pre-

“supuesto del sistema, en los términos del presente Ordena-

miento y demds dlsposmlones legales aplicables;.

Las sesiones ordmanas se celebrararnen los ‘meses de mar=—"VII-Suscribir los convenios de coordinacién, o de otra na-

turaleza, para el cumph.tmento de los objetivos del sistema;

v
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IX. Celebrar los actos juridicos de 7admirnisb:acién y de -

dominio necesarios para el funcionamiento. del Sistema, con
las facultades y limitaciones que fije la Presidencia del Pa-
tronato, en los términos de la frac. IV del articulo anterior.

Para gravar o enajenar los inmuebles del Sistema, se re-

querira autorizacién del H. Congreso del Estado, a iniciativa
del Ayuntamiento; y para gravar o enajenar los bienes mue-
bles, autorizacién de la Presidencia del Patronato.

X. Suseribir titulos de crédito con arreglo a las disposi-
ciones legales aplicables, previa la autorizacién de la Presi-
dencia del Patronato;

XI. Representar al sistema, como mandatario general para
pleitos v cobranzas, con todas las facultades generales y las
que requieran cléusula especial conforme a-la-Ley; - '

XI1. Desistirse del juicio de amparo, substituir y delegar
en uno o mas apoderados, para que ejerzan, individual o con-
juntamente, los mandatos generales para pleitos y cobranzas;
y, en general, ejercer los actos de representacién y mandato,
que para el mejor desempefio de su cargo se le encomien-
den; y

X111, Desempenarlas demés funciones que el presente or-
denamiento sefiale, las que el Reglamento Interior indique
o aquellas que por disposicién, acuerdos generales o concre-

tos del Patronato o de la Presidencia, le competan.

Arhculo 10. Para ser Director General del Sistema, se re-
quiere ser mexicano por nacimiento, en ejercicio de sus de-
rechos y ser mayor de edad el dia de la des1gnacmn

* Articulo 11. El Sisterna contara con las unidades técni-

. .casyde Admiinistracién que sean determinadas por las Auto- -

ridades del mismo, y en “coordinacién con el Sistema Estatal

" Articulo 12. Para el més eficaz, cumplimiento de sus ob-
jetivos, €l Sistema celebra.ra los convenios de coordinacién
necesarios, con el Sistema para el Dﬁsarrollo Integral dela
Familia del Estads de Jalisco, -asi como con instituciones
anélogas. -

. Articulo 13. El smte,ma, independientemente de la comu-
-nicacién permanente que sostenga con las instituciones que.
se mdlcan en el articulo anterior, asistiré a las reuniones re-

gmnales que sean necesarias para el desarro]lo coordinado
de sus actividades. :

Articulo 14. Las relaciones de- ‘r_raba}o entre el Slstema
y sus traba]adores se.regiran por la Ley para los Servidores
Piiblicos del Estade de Jalisco y sus municipios. Seran em-

_ pleados de confianza: el Director General, el Subdirector y
- los Contadores, asi como quienes tengan a su cargo labores

de inspeccién y wgﬂanma y los demas que sefiale la ley.

Articulo 15. La vigilancia financiera y administrativa, ast
como la practica de auditoria en el Sistema para el Desarro-
16 Integral de la Familiadé este municipic-estard a cargo
del H. Congreso del Estado, por conducto de la Contaduria
Mayor de Hacienda. - :

TRANSITORIO

Unico. Este Decreto entrara en vigor el dia sigiﬁenté de
su pubhcacmn én el Penochco Oﬁcml El Estado de Jalisco.

Salén de Sesmnes del Congreso del Estado

Guadalajara, Jal., a 25 de febrero de 1986
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Diputado Presidente
Lic. Francisco Rodriguez Gémez

Diputado Secretario
Lic. Antonic Alvarez Esparza

Diputado Secretario
Rigoberto Gonzalez Quezada

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé
el debido cumn]mnento

Dado en Palacio del Poder Ejecutivo del Estado, a los vein-
tiocho dfas del mes de febrero de mil novecientos ochenta
¥ Seis.

El Gobernador Constitucional del Estado
Lic. Enrique Alvarez del Castillo

El Secretario General de Gobierno
Lic. Hé(;ior F. Castafieda Jiménez

Al margen un sello que ‘dice: Gobierno de Jalisco. Po-
der Ejecutivo. Secretaria General de Gobierno. Esta-
dos Unidos Mexicanos.

Enrique Alvarez del Castillo, Goberndor Constitucional
‘del Estado Libre y Soberano de Jalisco, a los habitantes del
mismo hago saber:

Que por la Secretaria del H. Congreso del Estado se me
ha comumcado el sxgulente

DECRETO

Numero 12396. El Congreso del Estado Decreta

Articulo 1.° Se créa un Organismo Publico Descentrali-
zado de la AdmmbL;acxon Mumc1pal con personalidad Juxi- -
dica y Patrimonio propio, que se denominard Sistema para.

‘el Desarrollo Integral de la Famﬂla de San Ma_rtm Hldalgo

Jalisco.
Articulo 2.° Los objetivos del Sistema Mumclpal serén:
- L. Asegurar la atencién permanente a la poblacién mar-
gmada, brindando servicios integrales de asistencia:social, en-;
marcados dentro de los programas basicos del Sistema para -
el Desarrollo Integral de la Familia Jalisco, conforme a las.

‘normas establecidas a nivel Nacional y Estatal;’

1L Promover en el municipio los minimos de bienestar

“social ¥ ¥ el desarrollo de la comunidad, para crear mejores

condiciones de vida de los habitantes del municipio;

11 Fomentar la educacién escolar y extraescolar e im-
pulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez;
B A Apoyar y fomentar la nutricién v las acciones de me-
dicina preventiva dJnngas a los lactantes, y en general a la
infancia, asi como a las madres gestantes.

V. Proplcsa.r la creacién de establecimientos de asisten-
cia social, en beneficio de. menores en estado de abandono,
de ancianos, y de los minusvilidos sin' recursos;

VI. Investigar la problematica del nifio, la madre y la fa-
milia, a-fin de proponer las solicitudes adecuadas;

VII. Prestar, dentro de las posibilidades del Ayuntamien- -

_to, en forma organizada y: permanente, servicios de asisten-
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cia Jundwa 5 de orientacién.social a los menores, ancianos,
minuevalidos sin recurses, y a las familias, para atencién de
lo-‘ asuntos compatibles con los objetivos del sistem
\ Eﬂ. Coordinar todas las tareas gue ¢n materia de asisten-
a social 'ee_Lcc'x otras Instituciones del municipio;
X. Procurar, permanentemente, la adecuacién de los ob-
. jetivos y programas del Sistema Municipal con los que lleve
a cabo el DIF Es tatal, a través de acuerdos, convenios o cual-
-quier figura juridica, encaminados a la obtencién del bienes-
tar social; y -
- X Los demas que le ercomlenden las leyes.

Articule 3.° Ei Patrimenio del Sistema para el Desarro-
- :ho ]Jltegr | de 1a Famﬂza, del’ fﬂummplo de Shﬂ E’iarnn Hl-

cgalgo, JaL:co se integrard con:. kN
L Los derechos y bienes muebies e mmueblea que ac-

© tualmente posee; . ; :
; IL. Los bienes muebles 0 mmuehles que los Goblernas
; Federal Estatal y Mumc1pal le destinen;’ : :
.. T Los su.bsmuos, subvenciones; aportaciones y demas
- 'mgresos provenientes.de los Gobiernos Federal, Estatal y Mu-

_ nicipal para el cump].umento de sus objetivos;

IV. Las aportaciones, donacmnes, legados y demas libe-
:rahdades _que reciba de mst:tucmnes pubhcas o personas
fisicas o morales;

.i{“

V. Los rendlrmentos y las recuperauones ‘que obtenﬂa %

.. 'de la inversién’ dc Jos recursos a que se refieren las Eracc:to-

. nes anteriores, asf como los bienes o recursos  que por cual—
A quler otro titulo- adqmera, : : b teice
V1. Las concesiones; permisos, }Jcenclasy autonzacmnes

Municipal;

" VIL Todos los. derechos y ebhgacmnes dei sastema que: én-
 trafien utilidad econormca y sean susceptlbles de esumamon

pecuniaria; y -

VII. En general lo_s demas bienes, derechos e mgreqos S,

".que obtenga por cualquie
Articulo 4.° Las autondades del mstema seran

IL La Pres;ldéncla del Patrona,m‘ y
II1. La Direccién General.

Podra contar, ademas con las unidades téchicas y de ad-.

“ministracién que sean necesarias, orgamzadas en las diver-
sas delegaciones y/o Agenc1as Mummpales, para llevar a ca-
bo los programas y servicios-en toda la Municipalidad. - .

“Articulo 5.° El Paironato serd la maxima autoridad del

‘sistema y se integrara con un Presidente, que serd d651gna-

do por el Presidente Municipal; con los vocales que serdn

los titulares de la.Secretaria del Ayuntamiento Regidor co-

" misionado de asistencia social, el Representante de los-Servi-
cios Coordinados de’ Salud Prblica en el municipio, un Re-
_'presentante de Educacién Piblica, uno de los Servicios Mé-
dicos Municipales, un Representante del Sector Agrario, un
Representante de Instituciones Privadas dedicadas a la Asis-
tencia, que funcionen en el municipio; ademis con el Titular
de la Tesorerfa Mumclpai que ser4 el Tesorero, y Represen-
tantes de Organizaciones cuya participacion considere con-
veniente el Cabildo. Los miembros del Patronato seran subs-
tituidos en sus ausencias;, por los Representantes que al efecto
“se designen. :
El Director General del Sistema serd el Secretano Ejecut-
vo y concurrird a las sesiones con voz, pero sin vato. Los

1l

.‘c[ue se le otorguen en los términos de la Ley Orgamca—

miembros del Patronato no pereibirdn retribucién alguna.

Ar“;ctﬂo 6.2 Fl Patronato celebrars sesiones ordinarias

cada tres meses v, euraordmav ias. cuando la Presidencia del
mismo lo estime necesario. Para la.celebracién de las sesio-
nes serd necesaria la asistencia de cuando menos cinco de
sus miembros y las resoluciones se adoptarén por mayona
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de votos. La Presidencia tendrd voto de calidad; en caso de :

empate
‘Las sesiones ordinarias se celebrardn en los meses de mar-
20, junio; sepnpnbre y diciembre de cada afio, en las fechas

y con las formahdades que al efecto dlsponga }a Presidencia

del Patronato -

Artmula) ot Correspone al Patronato:

* 1. Dictar las normas generales para la planeacnon Y. eje- :

- cucién- de los servicios;

IL E_]ercer la vigilancia adecuada sobre el patnmomo del
Orgmmo .

TI. Nombrar y remover, con la aprobacion del Pres1dente Ml; o

mclpal al Director General;-

“IV. Estuthar y aprobar el presupuesto de cada ejercicio -

_anual s : . .

e Conocer ¥ apmbar, en su ca_so las cuentas de 1a'
: Admmlstramon‘ :

VI. Expedir el. chlamento Intenor del Slstema v dictar
normas o disposiciones de caracter general, necesarias para

la organizacién y funcmnamiento tecmco yadmastratwo ade-
“cuado del mismo;

VIL: Conocer de todos Tod asuntos que, dé acueldo asus

funcmnes, le sean sometldos -y

VIIL En. General -conocer. de Jos. asuntos-que no_sean (de

la excluswa competencxa de otras autondades del sistema.

Arnculo __8 o Son facultades de la Pres1dencla del_.'

Patronato.

L. Dirigir los servicios que debe prestar el smtema,
TI. Hacer ejecutar las obras que sean necesarias = pata el
cumplimiento-de los objetivos del sistema;

1. Coordinar ¢l desarrolio de as: actmdaﬂes del suste-“

‘ma; sefialando los procedumentos 1doneos para su eJecuClon '
mediante los acuerdos pertinentes; 2
IV. Vigilar que los acuerdos del Patronato sean cumph~
dos fielmente, y otogar poderes generales o especmles al Di-
rector General del Sistema, en los términos del Titulo No-
veno de la Parte Segunda del Libro Cuarto, del Codlgo Civil
para el Estado Libre y Soberano de. Iahsco, '
V. Realizar los estudios presupuestarios ¥ ejercer la vi-
gilancia de la aplicacién del presupuesto;
VL. Rendir los informes que el DIF Estatal, le sohcue b
VII. Rendir anualmente, en la fecha y con las formalida-
des que el Patronato sefiale; el informe general de las activi-
ldades del sistema, asi como las cuentas de su Administracién.

Articulo 9.°¢ Corresponde a la Direccién General del
Sistema ' ’
1. Cumplir y hacer cumplir los acuerdas y chsposmlo—
nes emanados del patronato'y de la Presidencia;
" II. Expedir los nombramientos del personal del sistema,
de acuerdo con las dispasiciones legales aplicables;
TII. Dirigir el funcionamiento del sistema, en todos sus
aspectos, y ejecutar los programas requeridos para el cum-
plimiento de sus objetivos;
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IV. Proponer al Patronato, o a la Presidencia del mismo,
las medidas que estime mas indicadas, para la ejecucion de
los planes y objetivos del sistema;

V. Someter a la consideracién del Patronato el presu--

puesto correspondiente de cada ejercicio anual;
VI. Rendir los informes y cuentas parciales, que el Pa—
tronato le solicite; ‘

VIL Formular, ejecutar y controlar la aplicacién del pre-
supuesto del sistema, en los términcs del presente Ordena- .

miento y demés disposiciones legales aplicables;
VIII. Suscribir los convenios de coordinaciéhi, o'de otra na-
turaleza, para el cumplimiento de los objetivos del sistema;
IX. Celebrar los actos juridicos de’ administracién y de
dominio necesarios para el funcionamiento del Sistema; con
las facultades y limitaciones que fije la Presidencia del Pa-
fronato, en los termmos de la frac. TV del aruculo anterior.
Pa.ra grava_r o enajenar los inmuebles del Slstema se Te-
querira autorizacién del H. Congreso del Estado a iniciativa
del Ayuntarmento, Yy para gravar o ena_]ena.r los blene_s mue-
bles, autorizacién de la Presidencia del Patronato.

e & Suscribir titulos de crédito con arreglo a las disposi-

ciones legales aphcables prcv.la la autonzacmn de la Presa-
denma ‘'del Patronato; . :

- XI: Representar al sistema, como mandatano general para
pleltos y cobranzas, con todas las' facultades generales y las
que requieren clausula especial conforme a la Ley;

XII. Desistirse del juicio ‘de amparo, substituir y delegar
1 uno o mas apoderados; para que. ejerzan individual o

'uDHJlll’lta.Inénte los mandatos generales para pleitos y ‘cobran-
zas; y;en general, ejercer los actos de representacmn y man-

dato, que para el mejor desempeno de su cargo se le enco-

.mlenden ¥

XL Desempenar las demas funcmnes que. el presente or-
denamiento ‘sefale, las que el Reglamento Interior indique
0. aquellas que por d:sposwmn, acuerdos generales o concre-

* tos del Patronato o de la Presidencia, l¢ competan.
- Articulo: 10 Para ser Director General del Sistema, se-
-+ requiere ser mex.tcano por.nacimierito, en ejercicio’de sus de-

rechos y.ser mayor de cdad el dia de la designacién.
Articule 11 El Sistema contard con las unidades técnicas
v.de- Adm].mstracmn que. sean determinadas por las Atutori-

) dades del mxsmo y en coordmadmn ‘con el Slstema Estaial

Sistema celebrara los convenios de coordmacmn ne-
cesarios, con el Sistema para el Desarrollo Integral dé la Fa-
rmha del Estado de Jallsco, -asi como con, mstltucmnes
analogas S S

“Articulo 13. El; smtema mdepend}entemente de la comu-

VOa,"

‘nicacién permanente que sostenga con las instituciones que

se indican-en el articulo anterior, asistira a las reuniones re-
gionales. que sean necesarias- para el desarro]lo coordinado
de sus actividades. i

Artlculo 14. Las’ relacmnes de trabajo entré el Sistema
y sus trabajadorés se regiran por la Ley para los Servidores
Publicos el Estado de Jalisco y sus Muniéipios. Seran em-
pleados de confianza: el Dll‘eCtOl’ General, el Subdlrector y

‘los Contadores; asi como quienes tengan a su -cargo labores

de inspeccién y vigilancia, y los demds que sefiale la ley.
Articulo 15. La vigilancia financiera y administrativa, asi
como la prictica de auditorfas en el Sistema para e] Desarro-
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llo Integral de la Familia de este municipio estara a cargo
del'H. Congreso del Estado, por conducto de la Contaduria
Mayor de Haclenda B

' TBANSITORIO_

- Unico. Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente de
su pubhcac:on en ¢l Periddico Oficial El Estado de Jalisco.

Saion de Sesmnes del Congreso del Estado .-
Guadalajara, Jal., a 25 de febrero de 1986__ 7

s Dlputado Premdente
' L1c Franmsco Rodngucz Gomez

Dlputado Secretano )
LIC Antomo Alvarez Esparza

_ "___Dlputado"Secrt_atar}b'_,_'. _
Rigoberto Cbn_zéiez Qﬁezada

Por tanto, mando se Impmna pubhque c1rcu1e ¥ se le de
el debido cumplimiento. ;

Dado en Palacio del Poder EJecunvo del Estado, a los vein-
tiocho dlas del mes de febrero de mll novec}entos ochenta
¥y seis.

El VG.dbérrpac:i'(:Jr Cohstj'tqéidﬁél. _ﬁel"}::'g;tado
] Lic.'En'i:ique' Alf’a'rez' dé]‘ Castiﬂo'
EI Secretano General dc Goblerno
LIC Hector F Castaneda szenez

Al margen un sello que d]ca Goblemo de J ahsco Po-
der E_}ecutwo. Secretﬂrm Genera] de Gohtern Esta-
dos Unidos Mexicanos.
" Enrvique Alvarez del Castl]lo, Gobernador Constitucio-

nal del Estado Libre y Soberano de J ahsco, a los ha.bltantes'

del mlsmo “hago saber:
Que por la Secretaria del H. Congreso del Estado se me
ha comurucado el 51gulente

DECRETO

Ntimeéro" 12397 El Congreso del Estado Decreta
“Articulo 1.° Se cred’ un Orgamsmo Publico Desccntrahk
zado de la Administracién Mummpal con personalidad Juri-
dica y Patrimonio propio, que se. denominara Sistema para
el Desarrollo Tntegral de la Fa_rm];a dei mumcapm de Talpa
de Allende, Jalisco. :
Articulo 2.° Los objetivos- del S:.stema Mun1c1pal serdn:
1. Asegurarla’ atencién permanente a la poblacién mar-

ginada, brindando servicios integrales de asistencia social, en-

marcados dentro de-los programas bésicos del Sistema para
el Desa.rroﬂo Integral de la Familia ]ahsco conforme a las
normas establecidas a mvel Nacional y Estatal;

- II. Promover en el municipio los minimos de bienestar
social y el desrrollo de la comunidad, para crear mejores con-
d_1c1ones 'de vida de los habitarites del municipio;
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IIL. Fomentar la educacién escolar y extraescolar e im-
pulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez;

IV. Apoyar y fomentar la nutricién y las acciones de me-
dicina preventiva dirigidas a los lactantes, y en general a la
infancia, as{ como a las madres gestantes.

V. Propiciar la creacién de establecimientos de asisten-
cia social, en beneficio de menores en estado de abandono,
de ancianos, y de los minusvalidos sin recursos;

VI Investigar la problematica del nifio, la madre y la fa-
milia, a fin de proponer las soluciones adecudas;-
VIL. Prestar, dentro de las posibilidades del Ayuntamien-

to, en forma organizada y permanente, servicios de asisten- .

cia juridica y de orientacién social a los'menores, ancianos,
‘minusvélidos sin recursos, y a las familias, para atencién de
los asuntos compatibles con los objetivos del sistema.

-VIII. Coordinar todas las tares que en materia de asisten-

cia social realicen otras Instituciones del municipio;

IX. Procurar, permanentemente, la adecuacién de los ob- -

jetivos y programas del Sistema Municipal cor los que lleve
a cabo el DIF Estatal, a través de acuérdos, convenios o cual-
quier figura juridica, encammados ala obtencmn del bienes-
tar social; y
X. Los demas que le encomienden las Leves ;
"Articulo 3.° El Patrimonio del Sistema.} para el Desarro»

Tlo Integral de la Familia, del ‘municipio de Talpa de A]len- -

de, Jalisco, se mtegrara con:

T. Los derechos v bienes muebles e mmuebles que ac-_ :

tualmente posee;
& ‘II. Los bienes muebles 0 inmuebles que los Goblernos
. Federal, Estatal y Mumclpal le destinen; :

III. Los subsidios, subvenciones, apertaciones y demas
. ingresos provenientes de los Gobiernos Federal, Estatal y Mu- .

'7me1pal para el cumphmmnto de sus objetivos;
‘IV. Las aportaciones, donaciones, legados y demés libe-

ra]ldades que reciba de instituciones pubhcas o personas fi-
sicas o- morales

V Los rendlm.lentos y las recuperacmnes que Obtenga

de la inversién de los recursos a que se refieren las fracci
anteriores, asf como los blenes o recursos ‘que por qu
otro tltulo adqulera

VL Las concesiones, permLsos, hcenc1as y. autonzacmnes

que se le oforguen, en los términos de la Ley Orgdmca :

F Mumclpal

- VIL Todos los derechos y obhgacmnes del sistema que en- :

 trafien utilidad econémica y sean suscepnbles de cst:macmn
- pecuniaria; y
VIIL. En general los demas blenes dgrechoc: e ingresos.
que obtenga por cualquier titulo lcgal .
Artlculo ‘4.° Las autondades del smtema seran
"L El Pat:ronato ]
"I La Premdenma del Patronato;” y
III. La Difeccién General.

Podré4 contar, ademds, con las umdades técnicas y de ad-

mlmstracmn qué sean necesarias, organizadas en las diver-
sas delegac1ones ylo Agencias Municipales, para llevar a ca-
bo los programas y servicios en toda la Mum(:lpa.hdad
~Articulo 5.° El Patronato ser4 la méxima autoridad del
sistema y se integrard con un Presidente, que serd des1gna-
. do por el Presidente Municipal; con-los vocales*que-serdn’
los titulares de la Secretarfa del Ajuntamiento Regidor co-

m]smnado de aslstenCJ.a 500131, el Represcmante de los Ser— TN

=V Realizar 168
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vicios Coordinados de Salud Pablica en el municipio, un Re--
presentante de Educacién Piblica, uno de los Servicios Mé&-
dicos Municipales, un Representante del Sector Agrario, un
Representante de Instituciones Privadas dedicadas a la Asis-
tencia, que funcionen en el municipio; ademds con el Titular
de la Tesorerfa Municipal, que sers el Tesorero, y Represen-
tante de Organizaciones cuya participacién considere conve-
niente el Cabildo. Los miembros del Patronato seran substi-
tuidos en sus ausencias, por los Representantes que al efecto
se designen. - :

El Director General 661 Sistema sera Secretano EJCCIHILVO
¥y concurrird alas sesiones con voz, pero sin voto. Los miem-
bros del Patronato no permbn:an retribucién - alguna

Arhculo 6 ¢ EI Patronate celebrara %es:ones ordma.nas
cada tres meses y, extraordinarias, cuando la Presidencia del
mismo lo estlme necesario. Pa.ra Ia celebracién de las sesm-
nes serd necesaria la amstencza de cuando menm cmco de
sus n:nembros v las resoluciones se adopataran por mayona
de votos. La’ Presrdencaa tend_ra voto de ca.hdad ‘en caso de
empate. ; )

Las sesiones. ordma.nas se celcbraran en los meses de mar- -

" zo, junio, sepﬂembre y diciémbre de cada afio, en las fechas

¥y con las formahdades que al efecto dmponga la Premdencxa
del Patronato

Articulo 7 ° Corresponde al Patronato : :
L Dictar las normas. generales paraia planeacson y B_)E-
cucién de los: servicios;. .. -
L. Ejercer la ngﬂancxa adecuada sobre el pa‘mmoruo del :
Orgamsmo, :
~I11. Nombrar y remover, con la aprobacmn del Premden—
te Mumclpal al Director General; R
IV Estud_lar y aproha: el prequpuesto de cada e]ercwlo
anual e
V Conocer. y. aprobar en su caso, las cuemas de 1a
Admmlstracmn 5 :
S VL Expedu- el Reglamento Intenor del Swtema Y. dlctar

- .-'—normas ‘0 dlspos,lcmnes de-cardcter general, necesarias para

la organizaciény funcmnamlento técnico ¥ admnustratlvo ade-'
cuado del mismo; : : TE A :
“VIL Conocer de iodos los asuntos que, dc: acuerd
funciones, le sean sometidos; y - w S e
* VIII. En general conocer de los asuntos que no sean de
la e,xclusnra competenc a de otras dutondades dcl snstema

Aruculo 8 © Son facultades de la Premdencla del ;

" Patronato. -

L Dmg}r los Servicios que debe prestar el sustema, s —:'

_ II. Hacer ejecutar las obras que sean necesarias: para el.
cumphrmento de los objetivos del sistema; -

HI. Coordinar el desarrollo-de las actividades del siste-
ma, sefialando los. procedimientos idéneos passsn EJGCUCIOII
mediante los acuerdos pertinentes; :

1V. Vigilar que los acuerdos del Patronato sean- cumph—
dos fielmente, y otorgar poderes generales o especiales, al
D]rector General del Slstema, en los términos del, Tirulo No--
veno de la Parte Segunda del Libro Cuarto, del Cod_lgo le'
para el Estado Libre Soberano de Jalisco;

0§ presupuestarios y ejercer la v1—-
gilancia de la aplicacién del _Ppresupuesto;
V1. Rendir los informes. que_el DIF. Estatal le sohcnte ¥y -




VIL. Rendir anualmente, en la fecha v con las formalida-
des que el Patronato sefiale, el informe general de las activi-
dades del sistema, asi como las cuentas de su Administracién.

Articulo 9.° Corresponde a la Direccién General del
Sistema:
I. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y dlSPOSlCIO-
nes emanados del patronato y de la Premdf:nc;a

1I. Expedir los nombramientos del personal del snstema
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

IT. Dmgn el funcionamiento del sistéma, en todos sus
aspectos, v ejécutar los programas requendos para eI cum-
phrmento de sus objetivos;

1V. Proponer al Patronato, o a 1a Pr<351denc:1a del mismo,
las’ medldas que estime més 1nd1cadas, para ia eJecucxon de
los pianes y objetivos del sistemas:

V. Someter a la conmderacmn del Patronato el presu—
puesto correspondiente de cada’ e}ermcm _anual;”

" VL Rendir los informes o cuentas parc:lales que el Pa-
t.ronato e solicite;

'VIL Formular, ejecutar y cantrolar 1a aphcacmn del pre-
.supuesto del sistéma, en los términos del presente Ordena-
mlento y demas disposiciones legale,-s aplicables; !

V]II Suseribir los convenios de coordmacmn, o dé'otra na-

o mra.leza para ‘el cumplimiento de los ob]euvos del sistema;
" IXT Celebrar los actos juridicos de administracién y de
~dominio necesarios para el funcionamiento del Sistema, con

“las facultades y limitaciones que fije 1a- Presidericia del Pa-
tronato, ‘en los términos de la frac. IV del articulo anterior.
- Para’ gravar o enajenar los inmuebles del- Sistema, se re-

Ayuntamlente Y para gravar o enajenar los-bienes mue-
bles autorizacién de la Premdenc:la del Patronato.

X Suseribir titulos de crédito con arregio a las disposi-
cioneés legales aplicables, previa la autorlzamon de la Presi-
“dencia dél Patronato; e et 3

XI. Representar al sistema, como mandata.no general para
pleltos y cobranzas, con todas las facultades gcnerales y las
_que requieran’ clausula especxal conforme ala Ley, .

- XIL: Desistirse del juicio de ampa.ro substltmr ¥ delegar.
" en unoé o mas apoderados, para que EJerzan deVldual ocon-

Juntamente 108 mandatos generales para pleitos - y obranzas,

-y,ieh general ejercer los actos de; representacmn y mandato,

que’ para el mejor desempefio’ de su cargo se le encomien-
“den; y ;

XTI Desempenar las demas funcmnes que el presente or-". -

_denamiento sefiale, las que el Reglamento Interior indique
o aque]las que por disposicién, acuerdos generales o concre-
..tos.del Patronato o de la Presidencia, le competan.

Artu:ulo 10. Para ser Du'ector General del S}stema se re»-

quiere ser mexicano por nacimiento, en ejercicio de sus de-
rechos y ser mayor de edad el dia de la desxgnacwn

Articulo 11. El Sistema contaré con las umdades técni-
cas y de Adm]mstracmn que sean determinadas por las Auto-
ridades ‘del mismo, y en coodinacién | con el Sistema Estatal

Articulo 12. Para el més eficaz cumphmlento de. sus ob-
jetivos, el Sistema celebrar4 los convenios de coordinacisn
necesarios, con el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de ]a]lsco asi como con instituciones
andlogas.

- Articulo 13. El sistema independientemente de la comu-
nicacién permanente que sostenga con las instituciones que

erird autorizacién del H. Congreso del Estado, a iniciativa -
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se indican en el articulo anterior, asistird a las reuniones re-
glonales ‘que sean necesarias para el desarro]lo coordinado
de’sus actividades.

" Articulo 14. Las relaciones de trabajo entre ‘el Sistema
'y sus trabajadores se regirdn por la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios. Séran em-
pleados de ‘confianza: el Director General, el Subdirector y
los Contadores, asi como quienes tengan a su cargo labores
de inspeccién y vigilancia, - y los demds, que sefialé la ley.

Articulo 15: La V‘gﬂanma financiera v admlmstratwa, asi

- como la préctica de auditorias en el Sisteina para'el Desarro-
Tlo Integral de la Familia de este municipio ‘estard a cargo .
‘del H. ‘Congreso del Estado, por conducto de Ia Contaduna-

: Mayor de’ Haolenda :

TRAI\SITOBIO o

Umco Este Decreto entra_ra ‘en VlgOl‘ el d1a sugmente de )

su pubhcacmn en: el Penodlco Oﬁclal El Estado de’ Jahsco

; Salon de Sesmnes de] Congreso del E,

. -'-:'Guadala}ara Jal a 26 de febrero de 1986'. “

) Dlputado Presldente
~ Lic. Francisco Rodriguez Gomez

Diputado Secretario = ™ g

" Lic.-Antonio Alvarez Esparza -

i3 - Diputado Secretario - =
. Rigoberto Gonzéilez Quezada-

Por tanto, mando se; lmpnma pubhque c1rcule y se le de

el debido cumphrmento_

‘Dado en Palacio del Poder E]ecm_wo de} Estado a los vein-
-noc}lo dlas del mes df: febrero de mil noveclentos Ochenta

¥ seis.

"Fl Gobernador Consnmclonal dcl Estadn
~Lic. Eﬂnque Alvarez dcl Casnﬂo o,

EI Secretano Genera.l de Cﬁblemo
Ltc Hector F‘_Castaneda .hmenez )

'Al margen un se}lo que dlce Goble"no de Jahsco Po-
der Ejecutivo. Secretaria General de Gohlerno. Esta--

dos Unidos' Mexwanos. ot
; Ennque Alvarez del ‘Casiillo, Gobernador CODbtltllClO-

nal del Estado Libre v Soberano de Iahsco a los habltantes ;
- del mismo hago saber:

Que porla Secreta.na del H. Congreso del Estado se me
ha comumcado el mgmente

. DECRETO

Namero.12398. El Congreso ‘del Estado Decreta: -
" Articulo 1.°
zado de la Administracién Mimicipal con pérsonalidad: Juri-
dica ¥ Patrimonio propio, que se denominari Sistema para

Se creaun Organismo Pdblico Descentrali-
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el Desarrollo Integral de la Familia del mumc1p10 de Jests
Maria, Jalisco. ;

Articulo 2.° Los objetivos del Sistema Mummpal serdn:

L Asegurar la atencién permanente a la poblacién mar-
gmada, brindando servicios integrales de asistencia social, en-
‘marcados dentro de los programas bésicos del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia Jalisco, conforme a las
normas establecidas a nivel Nacional y Estatal;

. Promover en el.municipio los minimos dé bienestat
social y el desarrollo.de la comunidad, para crear mejores
condlcmnes de vida de los habitantes del municipio;

III. Fomentar la’ educacién escolar ¥ éxtraescolar-e im-
pulsar el sano crecimiento fisico y meéntal de la nifiez;

‘TV. Apoyar-y fomentar la nutricién y ]a.'é acciones de r-nef
dicina: prevenhva dmgldas a los lactantes, y en general a 1a
infancia,”asi como a las madres gestantes. - s

“V. Proplclar la creacién-de establcm:mentos dé asisten-" -
neficio de menores en estado de aba.ndono "

cia socml én

e los- mmusvahdos sin re UTS08

milia, a fin de proponer:las soluciones: adecuadas, SR
VIL Prestar, dentro de- las posibilidades del Ay'untamlen-

to, en forma orgamzada ¥ permanente 'SETVICIOs. de asisten-

cia juridica y'de onentaczon social a los~ menor

ancmnos,

_ minusvilidos sin recursos, y a- las fam]llas, para atenc:on de -

los asuntos” compaubles con los objehvos del sistema’ | -

. cid socml reahcen otras Instltucmnes del IIlI.lIl].ClplO

‘delai mversmn & los recursos‘ a que Se reﬁe n las fracci

HCS antenores asi COITIO 105 b1enes o IPC-III'SOS que POI‘ C—‘lIELl- z

quiér otro tmﬁo adqumra
- VL TLas concesiones, perrmsos hcenc;as y autonzacmnes

que se le otorguen en 105 termmos de 1a Ley Orgamca

Municipal;

'VII. Todos los derechos y obhgacmnes del sistema que en-

trafien utilidad’ econdmica y sean susceptibles de estimaci6n
pecuniaria; y- - - :

, s _ __VIIL. En general 105 demas blenes derechos e mgr_@ﬁ,,s

que-obtenga por cualquler titulo” Iegal .
Articulo 4.° Las autondades del smtema serdn:
L. El Patronato; : e

VI In\;'esnga.r la problematlca del nifio, la madre ¥ fa:

VIIIL. Coordmar todas las tareas que-en matena de asnsten-- :
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I. La Presidencia del Patronato; y

III: La Direccién General.

"Podra contar, ademés con las unidades técnicas y de ad-
ministracién que sean necesarias, organizadas en las diver-
sas delegaciones yf/o Agencias Municipales, para llevar a ca-
bo los programas y servicios en toda la niunicipa]idad'

Articulo 5.° El Patronato sera la maxima autoridad del
sistema y se mtegra.ra con un Premdente ‘que seré designa-
do por el Presidente Munlc;pzﬂ con los vocales que seran
los titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, Regidor co-
misionado de asistencia social, el Representante de los Ser-

vicios Coordinados de Salud Piblica en el municipio, un Re-

presentante de Edubacmn Piiblica, uno de los. Servicios Mé-
dicos Mumc1pa]es, un Representante del Sector Agra.no, un
Representante de Instltucmnes Privadas dedlcadas ala Asis-
tencia, que funcionen en el mumc1p10 ademas con el Titular
de la Tesoreria Mumcpa] que serd el Tesorero, y Represen- '
tantes de Orga.mzacmnes cuya partmlpacmn con51dere ‘con-:
veniente ¢] Cabildo. Los miemibros del Patronato serdn subs-

~11t1_udos en sus ausen(nas por los Representantes q'ue al efecto

mlembros del Patronato no. percﬂ:nran remb c10n alguna -

Artlculo 6 0 El Patl:onato celebra.ra sesiones. ordjnanas
cada tres. meses ¥ extraordmanas cuando la Ptes1den01a del
mismo lo. estlmc nccesano Para la ¢elebracion; de 1as sesio-

. nes.sera necesaria la asistencia de cuando menos- cinco: de

sus mlembros v las esoluciones se adopta.ran por mayoria

o _-de vaotos. La PI‘GSldf:ﬂCla tendra voto de cahdad en caso de
" empate..:

Las sesmnes OTC se cele})raran en: 105 meses de mar~:
z0, junio, septiembr ,y,_ch(:lembre de cada afio; en las fechas
y con las formahdade que_al efecto dlsponga la Pre&dencm'
del Patronato

VI. Expedu el Reglamento Intenor del Slstema ¥ dlctar
normas.o chsposmlones de caracter general ‘hecesarias para
la organizacién y func1onam1ento téenico y adems ativo ade-
cuado del misme;- ; o

VIL Conocer de todos ls asuntos que de acuerdo a sus-.
funcmnes 1e sean 5 'tid_os_; ¥ o :

VIIL En general conocer de los asuntos que no sean de
la exclus;va competenma de otras autondades del s1stema

: Artlcu]o 8.° Son- facultades de la Presldencm dei
Patronato

" 1. Dirigir los servicios que debe prestar el smtema
~ II. Hacer e_]ecuta.r las obras que sean necesarias para el

e '—"‘—_cump].umento de— lmrob]etwos ~del-sistema-oos s et

Lt _ .— —= = 2 P e R A i ol it oo i R




1. Coordinar el desarrollo de las activ.idac}es del siste-

me, sefialando los procedimienios idéneos para su ejecucién,
ediante los acuerdos pertinentes;

IV. Vigilar que los acuerdos dél Patronato sean cumpli-
des felmente, v otorgar poderes generales o especiales, al
Dizector General del Slslema, en los términos del Tiulo Ne-
veno de la Parte Segunda del Libro Cuarto, del Cédigo Civil
para el Estado Libre y Soberano de Jalisco;

V. Realizar los estudios presupuestarios y ejexcer la vigi-

_ lancia de la aplicacién del presupuesto;

Vi. Rendir los informes que el DIF Estatal, le solicite; y
V. Rendir, anualmente, en la fecha y con las formalida-
des que el Patronato sefiale, el informe general de las activi-
dades del smtema, asi como-las cuentas de' su Administracién.

Articule 9.° Corresponde a la Direccién General del
Sisterna:

I Cumphr y hacer los’ acuerdos y d15p051cmnes emana-
dos del patronato v de la Presidencia;
IL. Expedir los nombramientos del personal del smtema
de acuérdo con las disposiciones legales aplicables;
III. Dirigir el funcionamiento del sistema, en-todos sus
aspectos, y ejecutar los programas requendos para el cum-

‘ phmxento de sus objetivos;

1V. Proponer al Patronato, o a la Presidencia del mismo,
las medidas que estime més indicadas, para la ejecucién de
los p]anes y ob_]envos del sistema; :

V. Someter a la consideracién del Pal.ronato el presu-

f puesto correspondlente de cada ejercicio anual;

VI. Rendir los mformes ¥ cuentas parmales, que el Pa-

*m“‘gﬁ-unato le “solicite; *
BORERD: V1L Formula.r e]ecutar y controlar la aplicacién del pre-

T que

©_supuesto del sistema, en los términos del presente Ordena-
miento y demas disposiciones legales *aphcables, .

VL Suscnblr los convenios de coordinacién,.o de otra na-
turaleza, para el cumphrmento de los objetivos del sistema;

TX. Celebrar los actos juridicos de administracién y de -

dominio necearios para el funcionamiento del Sistema, con

“odas _facult_ad_es ye hmltagor_:es_que fije 1a Pfesidencia del Pa-
“tronato, en les términos dela frac. TV del Art. anterior.

Para gravar o enajenar los inmuebles del Sistema, se re-

- querird autorizacién del H. Congreso del Estado, a iniciativa

del Ayuntammnto y para gravar o enajenar los bienes mue-

‘bles autorizacién- de la’ Presidéncia del Patronato.

X. Suscnbir tltulos de crédito con arreglo a las disposi-

-~ ciones legales aphcables prewa ]a autorizacién de la Presi-
dencia del Patronato; -

X1. Representar al 51stema, como mandatano general para
pleitos cobranzas con i

“especial conforme ala Ley:
XH Des1st1rse del juicio de amparo, substituir y delegar
en uno o més apoderados, para que ejerzan, individual o con-

_juntamente, los mandatos generales para pleltos y cobranzas;

v, en general, e;ercer l6s actos de representacién y mandato

que para el mejor desempeno de su- cargo se le encomien-
den; y

XII1. Desempena.r Tas demas funcmnes que el presente or-
denamiento- sefiale, las que el Reglamento Interior indique
" ‘o'aquéllas que por disposicion, acuerdos generales o concre-
tos del Patronato o de la Presidencia, le competan.

Articulo 10. Para ser Director General del Sistema. se

das las faculiades generaies ¥ las .
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requiere ser mexicano por nacimiento, en ejercicio de sus de-

rechos y ser mayor de edad del dia de la designacién.
Artienlo 11. El Sistema contard con las unidades iéeni-

cas y de Administracién que sean determinadas por las Auto-

ridades del mismo, y en coordinacién con ! Sistema Estatal.

Artienlo 12. Pa.ra el més eficaz cumplimientc de sus ob-
jetivos, el Sistema celebrard los convenivs de coerdinaeién
necesarios, con el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Jalisco, asi.como cén instituciones
anélogas.

Articulo 13. El sistema, mdependlenie*nente de la comu-

nicacién permanente que sostenga con las instituciones que
se indican en el articulo antericr, asistird a las reuniones re-
gionales que sean necesanas para el desarroﬂe coordinado
de sus actividades:

Articulo 14. Las 'relacio'nes de trabajo entre el Sistema
y sus trabajadores se regirin por la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco v sus municipios. Seran em-
pleados de confianza: el Dlrector General, el Subdlrector y
los Contadores, asf como quienes tengan a su cargo laberes
de inspeccién y vigilancia, y los demas que sefiale la ley.

Articulo 15. La vigilancia financiera y administrativa, asf
como la: practlca de auditorias en el Sistema para el Desarro-
llo Integral de la Familia de este municipio estard a cargo
del H. Congreso del Estado, por conducto cie la Contaduria
Mayor de Hacmnda

TRANSITORIO

* Unico. Este Decreto entrara en vigor'el dia siguiente de

\sq publicacién en el Periédico O-ﬁcialrEI Estado de Jalisco..

Saic'»n de Sesi.(zni-és del Congreso dél Estédca

Guadala_;ara Jal a 25 de febrero de 1986

; Dlputado Premdente

Lic. F_'ranmsco_ Rodriguez Gémez
‘Diputado Secretario.

Lic: Antfmi’n' Alvaifez'- Esp arza

Dlputado Secretario
ngoberto Gonzalez Quezada

Por tanto, mando
el debido cump]mnento

Dado en Palacio del Poder E_]éCuthO del Estado, a los vein-
tiocho difas. del mes de febrero de mil novecientos ochenta
¥ sels. - R

prima, ptibiiqliie,; cir'c':u-le'y se le dé

El Gobernador Constitucional del Estado
Lic. Enrique Alvarez del Castillo

; El Secretario General de Gobierno
Lic. Héctor F. Castafieda Jiménez
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EDICTO

Al margen mm se].lo que dice: Juzgado de Primera Ins-
tancia. Yahualica de Gonzilez Gallo, Jal. Estados Um—
dos Mexicanos.

Quienes créanse derecho Intestado bienes de Reynalda Soto
Gonzélez, dedizcanlo término legal. '

Exp. Civil 42/86

Yahualica de Gonzélez Gallo, Jalisco.,
1986.

a 5 de marzo de

El Secretario
Evelia Limén Mercado

1185013-8

EDICTO

Al margen 1 un sello que dice: Juzgado de Primera Ins-

tancia. Encarnacién, Jal. Estados Unidos Mexicanos.. _
Qulenes ‘eréanse derecho bienes Intestado Luis’ Martin Ro- °

mo, preséntense justificar y dedueir derechos dentro término
legal. Exp. 337/85.

Encarnacién, Jal., enero 13 de 1985

El Secretario 7
~ Alfonso Alvizo Miranda *_
11842038 1ly 2’2-'&_1e marzo, 3 de abril

§ EDICTO

Al margen un sello que d.lce. Juzgado de Prunera Tas.
tancia. Encarnacmn, Jal. Estados Unidos Memcanos

Céndido Barajas Alba promueve Informacién ad perpetuam,
objeto declararse duefio prescnpcmn posmva 51gu1ente bien
inmueble. '

_Predio urbano ubicado en Santa Mana Transponhna de este -
" municipio, ¢on superficie ‘de 59.19 cincuenta y nueve m die- °

~ cinueve cm ‘cuadrados predio ublcado entre las calles de In-
- dependencia y Zaragoza y mide y linda: al norte, en 13.67
~ trece m sesenta y siete cm con la calle ]_ndcpendenma, al sur,

~en 13.67 trece m sesenta y siete con José Delgado; al orien--

te, e 4.33 cuatro m treinta y tres em con Juan Torres y al
poniente;, en '4.33 cuatro m treinta y tres cm con calle
Zaragoza.. .

Exp.:48/86.

Citanse opositores .

Encarnacién, Jal., marzo 5 de 1986

El Of. Mayor en Funciones de la Secretaria por M. de
Ley. '

A}ﬁe-&o sz Ma}:;as

1185188-6

__l de abril
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Calzado Moderno, S.A.
Dionisio Rodrignez 765, S.L.
Apartado Postal 3-25
Teléfono 17-41-12
Guadalajara, Jal.

Calzado Moderno, S.A.
- CONVOCATORIA

Se cita a los socios pertenecientes a esta sociedad a la Asam-. -
blea Gral. Ordinaria que deber4 tener lugar a las 10:00 ho-
ras a.m. del dia 26 de abril préximo la que se celebraré con-
forme a la siguiente: -

ORDEN DEL DIA

1.° Apertura de ‘Asamblea :

2.° Nombramiento de escrutadores y lista de asistencia’

3.9 Informe del presidente por el ejercicio correspond;en—
te al afio de 1985.

4.° Informe del Comisario -

" 5.° Nombramiento nuevo Consejo de Admon emolumem
tos. del. mismo y aportacion de fianzas.

6.0 Designacion de la persona que en representacién de
esta asamblea comparezca ante notario solicitando 1& proto-
colizacién de los acuerdos tomad05

7. Asuntos varios. - :

~ Para el caso de que el dia y hora sefialados no se hubaere

y reunido al quorum legal, desde ahora se cita en segunda con-

vocatoria para que.la asamblea se verifique a las 10:30 ho- -
Tds a.m. del mismo dia 26 de abril de 1986.

_Para tener derechos de asistir los sefiores Accionistas de-

' beran exhibir los titulos de las acciones que posean, cuando

menos la vispera del dia-que- debe celebrarse la asamblea
o bien depositar dichos titulos en-una Insntumon de crédito -

'y exhibir el comprobante respéctivo con la misma antelacién,
en.la Intehgencm de que la asamblea. deberd tener lugar en -

_Ja casa N.° 765 de la calle Dionisio Rodriguez de esta ciu-

dad, los libros y demés documentacién estaran a dlsposmmn S

_en 1as oficinas de la Empresa.

Guadalaja.ra1 ]al 20 de marzo e 1986

: Calzado Modemo S A
Ignacio Pedroza C.
Pte. Consejo Admép‘

11851924 22 de marzo

: Consejo de. Colaboracién Munjt-:ipal
de Guadalajara
- Palacio Municipal

Tel. 14-28-90

CITATORIO

De confornudad con, L el Art. 14-3 de la Ley de Asentammn—
tos Humanos del Estado de Jalisco, se cita a.los pr0pletanos )

22 de marzo de- 1986—de" Inmuebles ubicados-en las zonas que a continuacién se -
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indican, con el objeto de darles a conocer los Proyectos y

Presupuestos de unas obras, para que, de ser aprobados, pro- . propiedad o con el certificado catastral correspondiente. Ca- -

da Propietario répresentard un voto, aun cuando fuere pro-

ceder desde luego a su e]ecucmn

Redes para agua potab]e alcantarillado y pavimento
hidradlico

i Prolox;gacion Av. Dr. Roberto Michel (Proyecto) entre

Calles Rio Tizapan y Prolongacmn Rlo Omotepec, Sector

Reforma.

Junta: Lunes 7 de _abnl de 1986 a las 11:00 horas.
" 2, Prolongaciéon Av. Dr. Roberto Michel (Proyecto), entre

Calle Rio Carretelo o Monteros y Glorieta-El Alamo, Sector -

Reforma.
Junta: Lunes 7 de abril ‘de 1986 a 2 las 12:30 Horas.

- Las’ Juntas tendrén lugdr en las Oficinas del ConseJo de
Colaboracién Municipal de Guadalajara.

VAr‘ﬂculo 146. Pata tener derechos a concurrir a las: Iun{
tas de _PI'Opletal’IOS y para participar en ellas con voz y voto,
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los mteresados acredxtaran su caracter con la Escritura de

pietario de varios inmuebles.
Artdculo 147. Los interesados podrdn concurrir personal:
mente o bien por medio de apoderado en los términos de Ley.
Los propietarios que no asistan a la junta de conformidad

con la Ley, dan su voto aprobaterio para las cbras propuestas.’

Guadalajara, Jal., 24 de marzo de 1986
Consejo de Colaboracién Municipal de Guadalajé;a

‘ - L.AE. J. Enrigue Rﬁafr.ms Flores
Presidente
: Ignﬁéid_ Celis Nifiéz
~Secretario - -

Solventes y Desincrustantes, S.A.

Fabncante de Detergentes Especlﬁcos i

Activo: 7
Circulante:

PEERY Bineos.
o Total Activo:.

- Pasivoi
Circulante:

e hnl.)-ueé.tos por Pagar -
 _ Acreedores Diversos

. Capital Contable: - " -

- Capital- Social -

: Reserva Legal = - .
. 'Perd: ‘Acum. Ejerc. ‘anteriores

:- '-Resultado del EJGrClClO

- :.{?:.Total Paswo } Capltal Contable

C P Rogeno Otza_ret Utiarte Inzunza -
~ Contralor General ;

"' Por :vrlrtud' de (:iue las Pérdldas Quﬁeran al Capital, no co-
t rresponde cantldad alguna del haber social a ninguno de los
Socms

1 1848’26-5 '

 ©203,206.07)
- 7690,319.60

Gonzalez Gallo N.” 2357 C.P. 44890 Guadalajar;, Jal

£ $1°210,392.85

1'210,392.85
1'210,392.85 T |

20,430.47 " 17330/823.32
- 17400,000.00 -

©92,456.00

. (20,430.47)

$1°210,302.85

Ing Lorenzo Ga]lardo _’\‘Ilchel
: quujdador

. En términos del Art 247 dela Ley General de Somedadcs
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Mercantiles, el balance queda a. dlsposmmn de Accionistas -

y Acreedores

27 de febrero .11 v 22 de marzo T




La que suscribe Susana Pacheco Jiménez, Directora del Archivo Historico de Jalisco, hace constar
y certifica, que el presente es copia fiel de su similar del Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”,
tomo CCXC, No. 47, de fecha sabado 22 de marzo de 1986, el cual obra en la biblioteca del
Archivo Histdrico, paginas 427-436 y portada que hacen un total de 11 hojas selladas y foliadas.

Se expide egla ciudad de Guadalajara Jalisco., 22 de septiembre de 2008

Susana Pachego Jiménez
Directora del Archivo Historico de Jalisco






