CEDHI

Comision Estatal
de Derechos Humanos
Jaliseo

CONVENIO DE VINCULACION Y COLABORACION INSTITUCIONAL ENTRE EL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MEZQUITIC, JALISCO, Y LA COMISION ESTATAL
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE JALISCO, PARA PROMOVER UNA CULTURA
DE RESPETO A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

EN LA CIUDAD DE COLOTLAN, JALISCO; SIENDO EL DIA 27 DE ENERO DE 2015 DOS
MIL QUINCE COMPARECEN, POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO DE MEZQUITIC
JALISCO A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR EL CC. LIC. ALVARO MADERA
LOPEZ Y LIC. ANGELICA MARIA COSIiO MADERA, EN SUS CARACTERES DE
PRESIDENTE MUNICIPAL Y SINDICO RESPECTIVAMENTE; Y POR OTRA PARTE, LA
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO JALISCO (CEDHJ), A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA COMISION”, POR CONDUCTO
DE SU PRESIDENTE, EL DOCTOR FELIPE DE JESUS ALVAREZ CIBRIAN, QUIENES
MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
VINCULACION Y COLABORACION INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L Declara “EL MUNICIPIO”, por conducto de quien comparece en su representacion,
que:

Il. Declara “LA COMISION”, por conducto de su representante, que:

1.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102, apartado B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10 de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco y 3° de la Ley de la CEDHJ, “LA COMISION” es un organismo que tiene como
finalidad esencial la defensa, proteccién y divulgacién de los derechos humanos.

2.- En los terminos del decreto nimero 15028, de fecha 22 de enero de 1993, expedido
por el Congreso del Estado de Jalisco, cuenta con autonomia de gestion presupuestaria,
personalidad juridica y patrimonio propio.

3.- Mediante decreto nimero 17113, dictado por ei Congreso del Estado de Jalisco, se
emitio la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos, publicada en el periédico
oficial E/ Estado de Jalisco el 20 de enero de 1998.
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4.- En atencion a lo dispuesto por los articulos 7°, fraccion XIV; y 28, fraccion |, de la Ley
de la Comisién Estatal de Derechos Humanos, el doctor Felipe de Jests Alvarez Cibrian,
fue designado como presidente de LA CEDHJ, para el periodo comprendido del 2 de
agosto de 2012 al 1° de agosto de 2017, lo anterior por acuerdo legislativo numero 1344-
LIX-12 y en consecuencia ejercer la representacion legai, io que ie facuita para celebrar
el presente convenio de vinculacion y colaboracion.

5.- En términos del articulo 28, fraccion Xl de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos, el presidente, doctor Felipe de Jesus Alvarez Cibrian, tiene la facultad de
suscribir convenios de vinculacion y colaboraciéon que tengan por objeto disefiar
programas de trabajo para promover la ensefianza y divulgacién de los derechos
humanos.

6.- Para todos los efectos legales a que hubiere lugar con motivo de la suscripcién del
presente convenio, se sefiala como domicilio legal el ubicado en avenida Pedro Moreno
numero 1616, colonia Americana, Guadalajara, Jalisco, cédigo postal 44160, y que su
registro federal de contribuyentes es CED-930224-MP7.

lll. Ambas partes declaran que:

1.- Las reformas constitucionales de nuestra Carta Magna, obligan al Estado Mexicano
en su conjunto, a promover, fomentar y garantizar el respeto a los derechos humanos,
en los términos del Articulo Primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como observar tanto la Constitucién como los Tratados Internacionales
en los que el Estado Mexicano sea parte en materia de Derechos Humanos, razén por la
cual las partes rreconocen que la defensa de los derechos humanos es una tarea que
requiere de la colaboracién de todos los actores sociales e interinstitucionales y que
ninguna institucién debe mantenerse ajena a ella.

2.- Coinciden en que para prevenir y combatir las violaciones de los derechos humanos
en el ambito estatal, es necesaria la suma de esfuerzos institucionales y la participacion
activa y decidida de la sociedad en su conjunto, por medio de programas de
capacitacion, difusion y protecciéon de los derechos humanos.

3.-Se reconocen en forma reciproca la personalidad y la capacidad juridica con las que
se osfentan y comparecen a la suscripcion de este convenio.

4.- Que estan en la mejor disposicién de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto
del presente instrumento juridico.
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En atenciéon a las declaraciones que preceden, las partes suscriben de comuin acuerdo las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETIVO. “LA COMISION” y “EL MUNICIPIO” celebran el presente Convenio
de Vinculacion y Colaboracion Institucional, de caracter general, mediante el cual se establecen
las bases y lineas especificas, a fin de realizar acciones debidamente coordinadas entre las
partes, para realizar de manera conjunta actividades tendientes a la capacitacion, difusion de
una cultura de promocion y respete de los Derechos Humanos dirigidas a servidores publicos y
poblacion en general. A efecto de lograr lo anterior, las partes podran realizar diversas
actividades, entre las que se destacan de manera general las enunciadas en la clausula
segunda de este instrumento. :

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumplimiento del objeto de este
instrumento las partes se comprometen a realizar, entre otras y de manera conjunta, las
siguientes acciones:

1.- Disefnar actividades de capacitacién y difusién para promover el respeto a los
derechos humanos, la igualdad de oportunidades y la no discriminacion en el Estado de
Jalisco y sus municipios; a taies actividades seran convocados de manera expresa
miembros de instituciones publicas y privadas, asi como de la sociedad civil y de la
poblacién en general.

2.- Establecer y mantener permanentemente contacto con instituciones publicas,
privadas y organizaciones sociales del Estado de Jalisco y sus Municipios para que, en
funciéon de su naturaleza y segln el ambito de su competencia, apoyen las medidas
positivas y compensatorias para prevenir y eliminar la discriminacion y evitar las
violaciones de derechos humanos.

3.-Organizar actividades de capacitaciéon y actualizacién dirigidas a miembros de
organismos civiles, educativos y para la poblacién de esta entidad federativa y sus
municipios a efecto de generar una reflexién y un cambio favorable en cuanto a los
derechos humanos y la no discriminacion, el respeto a la diversidad y el ejercicio de la
tolerancia.

4.- Estabiecer contacto con instituciones académicas y organismos internacionales con
el proposito de generar acciones conjuntas de investigacién, educacién, promocién y
difusion de los derechos humanos y la no discriminacién, el respeto a la diversidad y el
ejercicio de la tolerancia.
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5.- “ EL MUNICIPIO” designa como responsable en cada area en la que se encuentra
conformada, al titular de cada una de ellas, y a su vez “LA COMISION” designa como
responsable de las actividades que le corresponden, a los Titulares del Instituto de
Investigacién y Capacitacién en Derechos Humanos y la Secretaria Ejecutiva

TERCERA: COMPROMISOS DE “ELMUNICIPIO”. Para cumplir el objeto del presente
convenio, “EL MUNICIPIO” se compromete a realizar, entre otras, las siguientes actividades:

1.- Colaborar con “LA COMISION” en los programas de promocion y difusién de
derechos humanos en la medida de sus posibilidades y dentro de su campo de accién.

2.- Promover y divulgar la educacion en derechos humanos entre su personal.

3.- Promover y difundir permanentemente entre su personal y ptblico en general, los
programas y actos organizados en colaboracién con “LA COMISION”.

4.- Brindar apoyo logistico y otros que se consideren necesarios para dar cumplimiento
al objeto de este instrumento juridico, cuando se trate de actividades organizadas de
manera conjunta con “LA COMISION”.

5.- Establecer y mantener los mecanismos de intercambio en los términos que ambas
partes lo determinen.

6.- Promover entre su personal y publico en general el respeto de los derechos humanos
en el ambito estatal y municipal, en todas las formas posibles y viables.

/
CUARTA: COMPROMISOS DE “LA COMISION”. Para la realizacion del objeto del presente / "
convenio, “LA COMISION” se compromete a realizar, entre otras, las siguientes actividades:

1.- Promover y difundir entre el personal de “EL MUNICIPIO” y publico en general, en la
medida de sus posibilidades y conforme a los medios que tenga a su alcance, los
programas y actos que sean organizados en colaboracién con “EL MUNICIPIO”.

2.- Brindar apoyo logistico y otros que se consideren necesarios para dar cumplimiento
al objeto de este instrumento, cuando se trate de actos organizados de manera conjunta
con “EL MUNICIPIO”.

3.- _Por conducto del Instituto de Investigacion y Capacitacién en Derechos Humanos,
designara expertos y especialistas en tema especificos para impartir los cursos, talleres
y conferencias en:
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a) Derechos humanos y género;

b) La aplicacion de la perspectiva de género en ia debida diiigencia, ia conduccion
de investigacion del delito y procesos judiciales relacionados con violencia de
género y feminicidio;

c) Eliminacion de estereotipos sobre el rol social de las mujeres; y

d) Los que se consideren pertinentes para la debida investigacion y persecucion
de los delitos que son cometidos contra nifias, adolescentes y mujeres;

4 .- Colaborar con “EL MUNICIPIO” en la distribucion del material gratuito de divulgaciéon
que “LA COMISION” o “EL MUNICIPIO” editen, con el propésito de promover el respeto
a los derechos humanos.

5.- Promover la colaboracion de funcionarios de “ELMUNICIPIO” en los espacios de
difusién en que participe “LA COMISION” en los dmbitos que se consideren pertinentes,
de modo especial a través de los medios masivos de comunicacion.

QUINTA: COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el cumplimiento y la debida
realizacion de las acciones derivadas de este instrumento juridico, las partes convienen en
integrar una Comision de Evaluacion y Seguimiento, la cual estard constituida por un
representante de cada una de ellas, en la inteligencia de que, de estimarlo necesario,
cualquiera 0 ambas partes podran designar uno o varios auxiliares operativos.

Las atribuciones de dicha Comisién seran las siguientes:

1.- Reunirse periédicamente para dar seguimiento y evaluar los resultados de las
acciones que las partes asumen en el presente convenio.

2.- Asentar la minuta correspondiente en dichas reuniones, tomar los acuerdos de
seguimiento y evaluacion que se consideren procedentes e informar sobre ellos a los
titulares de “ELMUNICIPIO” y de la “LA COMISION”, a fin de que éstos determinen las
acciones conducentes que se deban tomar.

3.- _Proponer a las partes la ejecucion de las acciones o medidas que consideren
pertinentes para el mejor logro del objeto del convenio.

SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenio de capacitacion tendra como vigencia la
correspondiente al presente ejercicio de la administracién publica estatal y comenzara a surtir
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efectos a partir de la fecha de su firma; lo anterior sin prejuicio de que en su oportunidad, los
nuevos titulares de la partes decidan ratificarlo por escrito.

SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes se obligan a reconocerse mutuamente los
derechos de autor, respecto de ios materiaies que se liegaran a generar con motivo de este
convenio. Lo anterior de conformidad con lo establecido por la Ley Federal del Derecho de
Autor.

OCTAVA: RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes estaran exentas de toda responsabilidad
civil, en caso de retraso ¢ incumplimiento total o parcial de este convenio, cuando el retraso o
incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto todo
acontecimiento futuro, ya sea fenédmeno de la naturaleza o humano, que esté fuera del dominio
de la voluntad de las partes y que no pueda preverse o evitarse.

El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales, una vez que
hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension.

NOVENA: TERMINACION ANTICIPADA. Las partes podran dar por terminado
anticipadamente el convenio cuando concurran razones de interés general, o bien cuando, por
causas justificadas, cualquiera de las partes lo determine. Esto se debe realizar mediante aviso
que por escrito entregue una parte a la otra con treinta dias habiies de anticipacion, en donde
se deberan hacer explicitos, tanto su deseo de darlo por concluido, como las causas que
motivaron a esta determinacion. En su caso, si estuviera vigente y/o en desarrollo alguna
accién o medida acordada, las actividades consideradas deberan concluirse en su totalidad.

DECIMA: RESPONSABILIDAD LABORAL. Las partes reconocen y aceptan que entre ellas no
existe relacion laboral alguna; Unica y exclusivamente el compromiso en los términos del
presente convenio, de acuerdo a lo dispuesto en el Cédigo Civil vigente para el Estado de
Jalisco.

En virtud de lo anterior, queda expresamente entendido que las partes son personas juridicas

independientes, con personal propio y capacitado para desempefiar las actividades que le son
propias, por lo que se relevan reciprocamente de toda responsabilidad laboral de cualquier
indole, incluyendo riesgos de trabajo o responsabilidad civil que pudiere atribuirseles por
reclamaciones presentadas por el personal de cada una de ellas aun bajo las figuras de patrén
substituto o solidario..

Las parte_s_ se comprometen a mantenerse reciprocamente libres y a salvo de toda
responsabmdad que pudiere imputarseles por concepto de retribuciones a favor del personal de
la otra parte, impuestos o cargos aplicables.
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DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este acuerdo de voluntades es
producto de la buena fe, por lo que todo conflicto o controversia que se llegase a presentar por
cuanto a la interpretacion, su contenido, alcances, desarrollo, ejecuciéon o incumplimiento, las
partes buscaran resolverlos a traves de sus titulares o representantes legales.

Leido el anterior convenio, los comparecientes, advertidos de su valor, alcance vy
consecuencias legales y no existiendo dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que vicie su
consentimiento, lo firman por triplicado en unién de sus testigos, que comparecen para su
debida constancia en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los 27 dias del mes de Enero de
2015.

POR “EL MUNICIPIO”:

Derechos Humanos de Estadig de Jalisco Mezquitic Jalisco

\\j

NTAann

» MEZQUITIC

"'T‘l 1S rgn todos

Lic. Angélig *
Sindico Muni¢ipal .
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